. MERKO GIDA SANAYi VE TICARETA.S. }
2015 - YILI OLAGAN GENEL KURUL TOPLANTISI - BILGILENDIRME DOKUMANI

Sirketimizin 2015 yili Olagan Genel Kurul Toplantisi, agagidaki glindem maddelerini goriismek ve karara baglamak tizere 18
Nisan 2016 Pazartesi glinii saat 11:00" de Istanbul Ili Besiktas Ilgesi TEV-Dr. Orhan Birman Is Merkezi, Barbaros Bulvari
No:149 Kat:8 adresindeki sirket merkezinde yapilacaktir.

6102 sayili Tiirk Ticaret Kanunu’nun 415 inci maddesinin 4 (incl fikrasi ve 6362 sayili Sermaye Piyasasi Kanunu'nun 30 uncu
maddesinin 1 inci fikrasi uyarinca ortaklarimizin Genel Kurul Toplantisi'na katilmak istemeleri durumunda paylar bloke
ettirmelerine gerek bulunmamamaktadir. Ancak, kimliklerinin ve hesaplarindaki paylara iliskin bilgilerin Sirketimize
bildirilmesini istemeyen ve bu nedenle séz konusu bilgileri Sirketimiz tarafindan goriilemeyen ortaklarimizin, Genel Kurul
Toplantisi'na istirak etmek istemeleri durumunda, hesaplarinin bulundugu araci kuruluslara miiracaat etmeleri ve en geg
Genel Kurul toplantisindan bir giin 6nce, kimliklerinin ve hesaplarindaki paylara iliskin bilgilerin sirketimize bildirilmesini
engelleyen “kisitlamanin” kaldiriimasi gerekmektedir.

Tirk Ticaret Kanunun 1527. Maddesinin 4. Fikrasi uyarinca isteyen ortaklarimiz Genel Kurul Toplantisina elektronik ortamda
ve sahsen veya temsilcileri araciidiyla katilabileceklerdir. Genel Kurul Toplantisina elektronik ortamda ve sahsen veya
temsilcileri aracilidiyla katilmak isteyenlerin, bu tercihlerini Genel Kurul tarihinden 1(bir) giin 6ncesine kadar MKK tarafindan
sadlanan Elektronik Genel Kurul Sistemi(EGKS) lzerinden bildirmeleri gerekmektedir. Toplantilara vekil vasitasi ile katilacak
ortaklarimizin 3. Kisiler lehine noterden diizenlettirecekleri Ek.1 de 6rnedi bulunan vekaletnameyi, toplanti giiniinden en az
bir hafta 6nce mesai saati bitimine kadar, Sirket Merkezine ulastirmalari veya toplantiya katilacak vekilin kimlik bilgilerinin
toplanti giiniinden 1(bir) giin éncesine kadar EGKS'ne kaydettirmeleri gerekmektedir. EGKS (izerinden atanmis vekilin ayrica
fiziksel bir vekalet belgesi ibrazi gerekli olmayip, EGKS Uzerinden atanan vekilin Genel Kurul Toplantisi'na hem fiziken hem
de EGKS lizerinden katilabilir. Toplantlya vekaleten ve fiziken katilacak vekilin, ister noter onayli vekaletname ile isterse
EGKS (zerinden atanmis olsun, toplantida kimlik gostermesi zorunludur. Genel Kurul toplantisina EGKS (izerinden katilmak
isteyenlerin ortaklik haklarini sorunsuz kullanabilmelerini teminen e-MKK Bilgi Portalina kaydolmalari ve EGKS (zerinden
Genel Kurula dogrudan katiim veya vekil atamak igin giivenli elektronik imzaya sahip olmalari gerekmektedir. Ayrica EGKS
Uzerinden toplantiya katilacak vekillerin de guivenli elektronik imzaya sahip olmalar zorunludur.

2015 yilina ait Finansal Tablolar, Bagimsiz Denetim Raporu, 2015 Yilina ait Yonetim Kurulu Faaliyet Raporu Genel Kurul
Toplantisindan en az 3 hafta (21 giin) 6nce Sirketimiz merkezinde ortaklarimizin incelemesine agik bulundurulacaktir.

1. Ortaklik Yapisi ve Oy Haklar :

Sirketimizde oy haklarinin kullanimina yonelik ana sézlesmemizde bir imtiyaz hakki bulunmamaktadir.

Pay Sahibi Pay Adedi Pay Tutan Pay Orani Oy Hakki Oy Orani

AETNA SA 6.772.872 6.772.872 24.9% 6.772.872 24.9%

MERKO HOLDING A.S.  6.098.107 6.098.107 22.5% 6.098.107 22.5%

NOMIKOS AILEST 4.068.648 4.068.648 15.0% 4.068.648 15.0%

DUNCAN JOHN BLAKE ~ 1.846.472 1.846.472 6.8% 1.846.472 6.8%

DIGER 8.363.901 8.363.901 30.8% 8.363.901 30.8%

TOPLAM 27.150.000 27.150.000 100.0% 27.150.000 100.0%

2. Pay Sahiplerinin, SPK veya Diger Kamu Otoritelerinin giindeme madde konulmasina iliskin talepleri

hakkinda bilgi :
Yili Olagan Genel Kurul igin bdyle bir talep olmamistir
3. Genel kurul toplanti giindeminde yénetim kurulu iiyelerinin segimi

Yl igerisinde bosalan yonetim kurulu Uyeligine yeni (iye secilecektir. Yeni Uye olarak Genel Kurulun onayina
sunulacak Sayin Neil BLAKE'in 6z gegmisi asadida yer almaktadir

NEIL BLAKE Ozgegmis

1976 yilinda ingiltere York Universitesi Matematik bdliimiinden mezun olan Sn. Neil BLAKE, {iniversiteden mezun
olduktan sonra 6 yil boyunca Cezair, Japonya ve Ingiltere’de ingilizce 6gretmenligi yapmis, 1982-1990 vyillari
arasinda bilgisayar sistemleri danismanligi sirketinde calismistir. 1990 yilinda kariyerine The Bank of Scotland'da
devam etme karari alarak burada Risk ve Uriin ynetimi, politikasi ve planlamasi gibi Ust diizey gérevler {istlenmistir.
2002 yilinda Sainsbury’s Bank ‘da gegici olarak head of Product mevkiinde Pazarlama Direktorliigli yaptiktan sonra
risk planlamasi yoneticisi olarak gorevine devam etmis ve 2009 yilinda Inspiring Scotland’da Performance Advisor
olarak goreve baslamis ve birkag fonla galismistir. 2013 yilinda TradeAid firmasinin Tanzanya’'da bir sosyal tesisi
olan The Old Boma Hotel'de gérev almig ve 1 yil sonunda Inspiring Scotland’daki Performance Advisor gérevine geri
dénmiis ve burada Fon Yonetimi, organizasyon gelisimi ve sosyal etki 6lgimi konularinda uzmanlasmistir. Ayrica
Sayin BLAKE 2009 yilindan bu yana Ingiltere’nin en genis kredi birliklerinden birinin Yénetim Kurulu Uyesi olup,
Uclincl sektdr organizasyonlara; deder 6lgiim ve fonlama uygulamalari ve yonetimsel gelisim destedi veren
danigmanlik sirketine sahiptir.



4.1.

4.2.

4.3.

4.4.

4.5.

4.6.

Olagan Genel Kurul Giindemine iliskin Aciklamalar:

Acilis ve Toplanti Baskanhigi'nin secilmesi,

6102 sayil Turk Ticaret Kanunu (TTK), ile “Anonim Sirketlerin Genel Kurul Toplantilarinin Usul ve Esaslari ile Bu
toplantilarda Bulunacak Gimriik ve Ticaret Bakanligi Temsilcileri Hakkinda Yonetmelik” ve sirket esas sdzlesmesi
hiikiimleri cercevesinde Genel Kurul Toplantisini yénetecek Divan Bagkan ve Uyelerinin segimi gerceklestirilecektir.

2015 yih Y.K. Faaliyet Raporunun okunmasi, miizakeresi ve onaylanmasi,

01.01.2015-31.12.2015 hesap donemine ait Y.K. Faaliyet Raporu, genel kurulda okunacak ve miizakere edilecektir.
S6z konusu raporlara sirketimiz merkezinden, Kamuyu Aydinlatma Platformundan (www.kap.gov.tr), MKK
portalindan veya sirket internet sitesinden (www.merko.com.tr) ulasilabilmektedir.

2015 yil Bagimsiz Denetim Raporu Ozetinin Okunmasi,

01.01.2015-31.12.2015 hesap dénemine ait Bagimsiz Denetim Raporu Ozeti okuncaktir.56z konusu raporlara
sirketimiz merkezinden, Kamuyu Aydinlatma Platformundan (www.kap.gov.tr), MKK portalindan veya sirket internet
sitesinden (www.merko.com.tr) ulasilabilmektedir.

2015 yih Finansal Tablolarin okunmasi, miizakeresi ve onaylanmasi,

01.01.2015-31.12.2015 hesap dénemine ait Finansal Tablolar genel kurulda okunacak ve muzakere edilecektir.S6z
konusu raporlara sirketimiz merkezinden, Kamuyu Aydinlatma Platformundan (www.kap.gov.tr), MKK portalindan
veya sirket internet sitesinden (www.merko.com.tr) ulagilabilmektedir.

Sirketin 2015 yih faaliyetlerinden dolay! Yonetim Kurulu Uyeleri'nin ayri ayn ibra edilmeleri,
TTK ve Yonetmelik hiikiimleri gergevesinde Yonetim Kurulu Uyeleri'nin 2015 yili faaliyet ve islemlerinden &tiirli ibra
edilmeleri Genel Kurul'un onayina sunulacaktir.

Yonetim Kurulunun kar dagitimi ile iligli teklifinin goriisiilerek onaylanmasi,

Kar Dagitim Politikasi : Sirketimiz TTK hikimleri, SPK Mevzuati, Vergi Mevzuati ve dider ilgili mevzuat ile esas
sozlesmemizin kar dagitimi ile ilgili maddeleri gergevesinde kar dagitimi yapmaktadir. Sirketimiz kar dagitiminda;
Sirketimizin uzun vadeli stratejileri, yatinm ve finansman politikalari, karlilik ve nakit durumu ile tlke ekonomisinin
ekonomik ve politik gelismeleri, iginde yer aldidi sektoriin durumu analiz edilerek pay sahipleri menfaati ile sirketimiz
menfaati arasinda tutarli bir politika benimsemeye galismaktadir.

Kar Dagitim Politikasinin stirdirdlebilirligi sirketimizin temel amaglarn arasinda yer almaktadir. Temettli hesap
ddénemi itibariyle mevcut paylarin tiimiine bunlarin ihrag ve iktisap tarihleri dikkate alinmaksizin hisseleri nispetinde
dadrtilir. Sirket karina katiim hususunda herhangi bir imtiyaz yoktur. Yonetim Kurulunun teklifi (izerine, genel kurul
tarafindan kararlastirilan yillik karin ortaklara dagitimina SPK tarafindan belirlenen yasal siireler iginde en kisa siirede
yapilmasina azami gayret gosterilir. Genel kurulda alinacak karara bagl olarak daditilacak karin tamami nakit,
tamami bedelsiz hisse senedi seklinde olabilecedi gibi kismen bedelsiz hisse senedi ve kismen nakit seklinde de
belirlenebilir.

Sirketimizin esas s6zlesmesinin 26. maddesi uyarinca, ayrilmasi gereken yedek akgeler ayrilmadikga, hissedarlar igin
yukaridaki esaslar dairesinde belirlenen birinci temettii nakden ve/veya hisse senedi bigiminde dagitimadikga; baska
yedek akge ayriimasina, ertesi yila kar aktariimasina ve temettli dagitimina imtiyazl pay sahiplerine, katilma, kurucu
ve adi intifa senedi sahiplerine, yonetim kurulu Gyeleri ile memur miistahdem ve iscilere kar payi dagitiimasina karar
verilemez.

Sirketin kar dagitim politikasi gergevesinde, 2015 yili karinin gegmis yil zararlarina mahsup edilmesi ve bu konudaki
Yonetim Kurulu’nun Onerisi onaylanacaktir.
16.03.2016 tarihinden Kamuyu Aydinlatma Platformundan yayinlanan Kar Dagitim Tablosu ek-2 de yer almaktadir

4.7. Kurumsal Yonetim ilkeleri geregince Yonetim Kurulu Uyeleri ve Ust Diizey Yoneticiler icin “Ucret

Politikas1” ve politika kapsaminda yapilan 6demeler hakkinda Pay Sahiplerine bilgi verilmesi ve
onaylanmasi,

Bu madde kapsaminda YOnetim Kurulu Uyeleri ve Ust dizey yoneticilere yapilan 6demeler hakkinda bilgi
verilecektir.

4.8. Yonetim Kurulu iiyelerinin aylik briit iicretlerinin belirlenmesi,

4.9.

TTK ve Yonetmelik hiikiimleri ile Esas stzlesmemizde yer alan esaslar gergevesinde Yonetim Kurulu Gyelerinin aylk
biirlt Ucretleri Genel Kurul tarafindan belirlenecektir.

Y1l igerisinde bosalan yonetim kurulu iiyeligine 2 yil siireli olarak yeni iiyenin segilmesi

Bosalan Yénetim Kurulu Uyeligine yeni tiyenin secimi ile ilgili bilgiler yukarida verilmistir.


http://www.merko.com.tr/
http://www.merko.com.tr/
http://www.merko.com.tr/

4.10. Tiirk Ticaret Kanunu ve Sermaye Piyasasi Kurulu diizenlemeleri geregince Yonetim Kurulu tarafindan
yapilan Bagimsiz Kurulusu segiminin onaylanmasi

TTK ve Sermaye Piyasasi Kurulu diizenlemelerine uygun olarak, Yonetim Kurulumuzun 24.03.2015 tarihli
toplantisinda, Denetimden Sorumlu Komitenin goriisi alinarak, Sirketimizin 2016 yili hesap ddnemindeki finansal
raporlarin denetlenmesi ile bu konunlardaki ilgili diizenlemeler kapsamindaki diger faaliyetleri yiriitmek (izere Arkan
Ergin Uluslararasi Bagimsiz Denetim ve S.M.M.M. A.S.'nin segilmesine karar verilmig olup, bu secim Genel Kurulun
onayina sunulacaktir.

4.11. Sermaye Piyasasi Kurulu'nun II-17.1sayili Kurumsal Yonetim Tebligi'nin 12.4 Maddesi uyarinca iliskili
taraflara verilen teminat, rehin, ipotek ve kefaletlerle ilgili ortaklara bilgi sunulmasi,

2015 yilinda sirketin 3. kisiler lehine verdigi teminat, rehin, ipotek ve kefaletler hakkinda ortaklara bilgi veriimesi;
Sermaye Piyasasl Kurulumun II.17.1 sayili Kurumsal Yonetim Teblig hikiimleri uyarinca; Sirketin olagan ticari
faaliyetlerinin ylrittilmesi maksadiyla diger 3. kisilerin borcunu temin amaciyla vermis oldugu teminat, rehin, ipotek
ve kefaletler hakkindaki bilgiye, 31.12.2015 tarihli Finansal Tablolarimizin 14 numarali dipnot maddesinde yer
verilmis olup, s6z konusu madde Genel Kurul’'un onayina iliskin olmayip, sadece bilgilendirme amacini tagimaktadir.

4.12. Kurumsal yonetim tebligi I1.17.1 tebligi 10. Yaygin ve siireklilik arz eden islemler maddesi geregi
hazirlanan iliskili taraf islemler raporu hakkinda bilgi verilmesi,

Kurumsal yonetim tebligi 11.17.1 10. Yaygin ve sireklilik arz eden islemler maddesi geredi hazirlanan ve 24.03.2016
tarihinde kamuyu aydinlatma platformundan yayinlanan ve ek-3 de yer alan iligkili taraf islemleri raporu hakkinda
genel kurula bilgi verilecektir.

4.13. Sermaye Piyasasi Kurulunun Ozel Durumlar II-15.1 17 Tebligi Bilgilendirme Politikasi maddesi
geregince olusturulan bilgilendirme politikasi hakkinda pay sahiplerine bilgi verilmesi,

Sermaye Piyasasi Kurulunun Ozel Durumlar 1I-15.1 17 Tebligi Bilgilendirme Politikasi maddesi geregince olusturulan
ve 26.02.2016 tarihinde Kamuyu Aydinlatma Platformundan yayinlanan ve ek-4 de yer alan bilgilendirme politikasi
hakkinda pay sahiplerine bilgi verilmesi,

4.14. Sermaye Piyasasi kurulunun II.17.1 sayil Kurumsal Yonetim Tebligi'nin 1.3.10 Maddesi uyarinca
hazirlanmis olan Bagis ve Yardim Politikasi’'nin ortaklarin bilgisine ve onayina sunulmasi,

Sermaye Piyasasi kurulunun II1.17.1 sayili Kurumsal Yonetim Tebligi'nin 1.3.10 Maddesi uyarinca hazirlanmis olan
ek-5 de yer alan Badis ve Yardim Politikasi Genel Kurul'un onayina sunulacaktir.

4.15. Kurumsal Yonetim ilkeleri geregince Sirketin 2015 yilinda yaptigi bagis ve yardimlarin Genel Kurul’'un
bilgisine sunulmasi ve 2016 yilinda yapilacak bagislar igin iist sinir belirlenmesi,

2015 Yl igerisinde yapilan badis ve yardimlar hakkinda genel kurula bilgi verilecektir. 2016 yilinda yapilacak
bagislarin Gst sinirn belirlenecektir. 2015 yilinda badis ve yardim yapilmamigtir.

4.16. Yonetim Kurulu Uyelerine, Tiirk Ticaret Kanunu’nun 395 ve 396 inci maddeleri hiikiimlerinde anilan
yetkiler ile Sermaye Piyasasi Kurulu’nun Seri IV No:56 Sayili Tebliginin ekindeki “"Kurumsal Yonetim
Ilkelerinin (1.3.7) maddesinde belirtilen kisilere bu maddede belirtilen yetki ve iznin verilmesinin
miizakere edilerek karar verilmesi,

Yonetim Kurulu Uyelerinin, TTK'nun “Sirketle Muamele Yapma Yasadi, Sirkete Borclanma yasagl” baglkli 395 ve
“Rekabet Yasadl” baglkli 396. maddeleri gergevesinde islem vyapabilmeleri ancak Genel Kurul'un onayi ile
miimkiindiir. SPK’nun 1.3.7 nolu zorunlu Kurumsal Yénetim Ilkesi uyarinca, yénetim hakimiyetini elinde bulunduran
pay sahiplerinin, Yoénetim Kurulu Uyelerinin, (st diizey yoneticilerin ve bunlarin es ve ikinci dereceye kadar kan ve
sthri yakinlarinin, sirket veya bagli ortakliklari ile cikar catismasina neden olabilecek nitelikte islem yapabilmesi ve
rekabet edebilmesi icin Genel Kurul tarafindan dnceden onay verilmeli ve s6z konusu islemler hakkinda Genel
Kurul'da bilgi verilmelidir. Bu diizenlemelerin geregini yerine getirebilmek amaciyla, séz konusu iznin verilmesi,
Genel Kurul'da pay sahiplerinin onayina sunulacak, ayrica yil iginde bu nitelikte gergeklestirilen islem var ise bu
konuda pay sahipleri bilgilendirilecektir.

4.17. Dilekler ve goriisler,
Pay sahiplerine Sirketin faaliyetleri hakkinda dilek ve nerilerini sunmalari igin olanak saglanacaktir.



Ek-1

VEKALETNAME
MERKO GIDA SANAYI VE TICARET A.S. Yénetim Kurulu Baskanhdi'na
Merko Gida Sanayi ve Ticaret A.S.’ nin 18 Nisan 2016 Pazartesi giinii saat 11:00’ de istanbul ili Besiktas Ilcesi TEV-
Dr. Orhan Birman Is Merkezi, Barbaros Bulvari No:149 Kat:8 adresindeki sirket merkezinde yapilacak olagan genel
kurul toplantisinda asagida belirttigim goriisler dogrultusunda beni temsile, oy vermege, teklifte bulunmaya ve
gerekli belgeleri imzalamaya yetkili olmak {izere Sayin .........coivinreinmssnssesesnneennssasss 'Yi VEKil tayin ettim,

Vekilin(*);
Adi Soyadi/Ticaret Unvani:
TC Kimlik No/Vergi No, Ticaret Sicili ve Numarasi ile MERSIS numarasi
(*) Yabanci uyruklu vekiller igin anilan bilgilerin varsa muadillerinin sunulmasi zorunludur.
A) TEMSIL YETKISININ KAPSAMI
Asagida verilen 1 ve 2 numarah béliimler igin (a), (b) veya (c) siklarinin biri segilerek temsil yetkisinin kapsami
belirlenmelidir.
1.Genel Kurul Giindeminde Yer Alan Hususlar Hakkinda;

a)  Vekil Kendi goristi dogrultusunda oy kullanmaya yetkilidir.
b)  Vekil ortaklik yonetiminin onerileri dogrultusunda oy kullanmaya yetkilidir.
c) Vekil asadida tabloda belirtilen talimatlar dogrultusunda oy kullanmaya yetkildir.

Talimatlar:

Pay sahibi tarafindan © sikkinin secilmesi durumunda, giindem maddesi 6zelinde talimatlar ilgili genel kurul
giindem maddesinin karsisinda verilen segeneklerden birini isaretlemek ( kabul veya red) ve red segeneginin
secilmesi durumunda varsa genel kurul tutanagina yazilmasi talep edilen muhalefet serhini belirtmek suretiyle
verilir.

Giindem Maddeleri(*) Kabul Red Muhalefet serhi

1.Acllls ve Toplanti Bagkanhdi'nin
segilmesi,

2. Sirket  Yonetim Kurulu'nca
hazirlanan 2015 Yili Faaliyet
Raporunun okunmasi, miizakeresi ve
onaylanmasi,

3. 2015 Yili hesap ddnemine iligkin
Bagimsiz Denetim Rapor Ozeti’ nin

okunmasi,
4. 2015 Yih hesap donemine iliskin
Finansal Tablolarin okunmasi,

miizakeresi ve onaylanmasi,

5. Yonetim Kurulu Gyelerinin Sirketin
2015 yili faaliyetlerinden dolayr ayri
ayri ibra edilmesi,

6. Yonetim kurulunun kar dagitimi ile
ilgili teklifinin goristlerek
onaylanmasi,

7.  Kurumsal  Yénetim ilkeleri
geregince Yénetim Kurulu Uyeleri ve
Ust Diizey Yoneticiler igin “Ucret
Politikasi” ve politika kapsaminda
yapllan  0demeler hakkinda Pay
Sahiplerine  bilgi  verilmesi  ve
onaylanmasi,

8. Yonetim Kurulu Uyelerinin aylik briit
Ucretlerinin belirlenmesi,

9. Yl igerisinde bosalan yonetim
kurulu Gyeligine 2 yil siireli olarak
yeni lyenin secilmesi

10. Turk Ticaret Kanunu ve Sermaye
Piyasasi Kurulu diizenlemeleri
geregince Yonetim Kurulu tarafindan
yapilan Bagimsiz Denetleme Kurulusu
seciminin onaylanmasi,

11. Sermaye Piyasasi Kurulu'nun II-
17.1sayili Kurumsal Yonetim
Tebligi'nin  12.4 Maddesi uyarinca
iliskili taraflara verilen teminat, rehin,
ipotek ve kefaletlerle ilgili ortaklara
bilgi sunulmasi,




12. Kurumsal yonetim tebligi I1.17.1
tebligi 10.yaygin ve streklilik arz eden
islemler maddesi geredi hazirlanan
iliskili taraf islemler raporu hakkinda
bilgi verilmesi

13. Sermaye Piyasasi Kurulunun II-
15.1 17 Ozel Durumlar Tebligi
Bilgilendirme Politikasi maddesi
geredince olusturulan bilgilendirme
politikasi hakkinda pay sahiplerine
bilgi verilmesi,

14, Sermaye Piyasasi kurulunun
II.17.1  sayih  Kurumsal YOnetim
Tebliginin 1.3.10 Maddesi uyarinca
hazirlanmis olan Badis ve Yardm
Politikasi'nin ortaklarin bilgisine
sunulmasi,

15. Sirket'in 2015 yili igerisinde yaptigi
bagislar hakkinda pay sahiplerine bilgi
verilmesi ve 2016 yilinda yapilacak
bagislar igin Ust sinir belirlenmesi,

16  Yonetim  kontrolini  elinde
bulunduran pay sahiplerine, Yonetim
Kurulu Uyelerine, st diizey
yoneticilere ve bunlarin es ve ikinci
dereceye kadar kan ve sihri
yakinlarina; Turk Ticaret Kanunu’nun
395. ve 396. maddeleri gergevesinde
izin verilmesi ve Sermaye Piyasasi
Kurulu  Kurumsal Yonetim Tebligi
dogrultusunda 2015 yili igerisinde bu
kapsamda gergeklestirilen iglemler
hakkinda Pay Sahiplerine  bilgi
verilmesi,

17. Dilek ve gorugsler.

(*) Genel Kurul giindeminde yer alan hususlar tek tek siralanir. Azligin ayr bir karar taslag: varsa bu da vekaleten
oy verilmesini teminen ayrica belirtilir.

2. Genel Kurul toplantisinda ortaya cikabilecek diger konulara ve 6zellikle azlik hakkinin kullaniimasina iliskin 6zel
talimat:

a) Vekil kendi goriisii dogrultusunda oy kullanmaya yekilidir
b)  Vekil bu konularda temsile yetkili degildir
c) Vekil asagidaki 6zel talimatlar dogrultusunda oy kullanmaya yetkilidir.

OZEL TALIMATLAR; Varsa pay sahibi tarafindan verilecek 6zel talimatlar burada belirtilir.

B) Pay sahibi asagidaki seceneklerden birini secerek vekilin temsil etmesini istedigi paylar belirtir.
1. Asagida detayi belirtilen paylarimin vekil tarafindan temsilini onayliyorum.

a) Terip Serisi:*

b)  Numarasi Grubu:**

c) Adet-Nominal degeri:

d) Oyda imtiyazi olup olmadigi:

e) Hamiline-Nama yazil oldugu:*

f)  Pay sahibinin sahip oldugu toplam paylara/ oy haklarina orani:

*Kayden izlenen paylar igin bu bilgiler talep edilmemekredir.

**Kayden izlenen paylar igin numara yerine varsa gruba iliskin bilgiye yer verilecektir.

2. Genel Kurul gliniinden bir giin énce MKK tarafindan hazirlanan genel kurula katilabilecek pay sahiplerine iliskin listede yer
alan paylarimin tiimiintin vekil tarafindan temsilini onayliyorum.

PAY SAHIBININ ADI SOYADI VEYA UNVANI(*)

TC Kimlik No/ Vergi No, Ticaret Sicili ve Numarasi ile MERSIS numarasi:
Adresi :

(*) Yabanci uyruklu pay sahipleri igin anilan bilgilerin varsa muadillerinin sunulmasi zorunludur.
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MERKO GIDA SANAYi VE TICARET A.S.2015 YILI KAR DAGITIM TABLOSU (TL)

1 | Gdenmis/Cikarilmis Sermaye 27.150.000
2 | Genel Kanuni Yedek Akce(Yasal Kayitlara Gore)
Esas sézlesme uyarinca kar dagitimda imtiyaz var ise s6z konusu imtiyaza iligkin bilgi
SPK'ya gore | Yasal Kayitlara gore
3 | Dénem Kari 916.720 679.334
4 | Vergiler (-) 257.776 188.379
5 | Net D6nem Kari (=) 658.944 490.955
6 | Gegmis Yillar Zararlari (-) 42.239.132 35.739.696
7 | Genel Kanuni Yedek Akge (-)
8 | NET DAGITILABILIR DONEM KARI(=) 0 0
9 | Yil icinde Yapilan Badislar (+)
10 | Badislar Eklenmis Net Daditilabilir Donem Kari
11 | Ortaklara Birinci Kar Payi
-Nakit
-Bedelsiz
-Toplam
12 | imtiyazl Pay Sahiplerine Dagitilan Kar Pay
13 | Dagitilan Diger Kar Payi
Yénetim Kurulu Uyelerine
Calisanlara
Pay Sahibi Digindaki Kisilere
14 | intifa Senedi Sahiplerine Dagitilan Temettii
15 | Ortaklara ikinci Kar Payi
16 | Genel Kanuni Yedek Akge
17 | Statii Yedekleri
18 | Ozel Yedekler
19 | OLAGANUSTU YEDEK
20 | Dagitilmasi Ongériilen Diger Kaynaklar
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MERKO GIDA SANAYi VE TiCARET A.S.
2015 YILI iLiSKiLi TARAF iSLEMLERINE iLiSKiN RAPOR

Genel Bilgiler:

Bu rapor Sermaye Piyasasi Kurulu’nun 11-17.1 Kurumsal yénetim Tebliginin 10. Maddesi kapsaminda hazirlanmistir.
Anilan madde uyarinca, paylari Borsa istanbul As(BiST) ’de islem géren sirketler ile iliskili taraflari arasindaki yaygin ve
sureklilik arz eden islemlerin bir hesap donemi igerisindeki tutarinin, satis islemlerinde kamuya agiklanan son yillik
finansal tablolara gore olusan hasilat tutarina olan oraninin, %10 dan fazla bir orana ulasacaginin 6ngorilmesi
durumunda, yénetim kurulu tarafindan islemin sartlarina ve piyasa kosullari ile karsilastirmasina iliskin olarak bir rapor
hazirlanmasi zorunlu kilinmustir.

Bu raporun amaci Merko Gida Sanayi ve Ticaret A.S. ile iliskili taraflarla gergeklestirilen islemlerin agiklanmasi ve piyasa
kosullarrile karsilastirildiginda sirketimiz aleyhine bir sonug dogmadiginin gosterilmesidir.

2015 yih igerisinde Merko Gida Sanayi ve Ticaret A.S.nin iliskili taraflarla gerceklestirmis oldugu islemler hakkinda
detayl bilgiler, 2015 yili faaliyetlerimize iliskin kamuya agiklanan finansal tablolarimizin 4 numaral dipnotunda
aciklanmig olup, bu rapordaki sadece %10 sinirini asan satiglarin piyasa kosullarina uygunlugu degerlendirilmistir.

Rapora Konu iliskili Sirket Hakkinda Bilgiler:

Copais Food & Beverage Company S.A., Yunanistan’da kurulu olan sirketin ana ortagi sirketimiz ortaklarindan Nomikos
ailesidir. Sirketin Yunanistan’da kurulu 1 adet fabrikasi mevcuttur. Sirket Yunanistan’da domates salgasi ve kiip domates
Uretimi ile istigal eden bir sirket olup, Merko Gida Sanayi ve Ticaret A.S.”den domates salgasi almaktadir. Sirket 1969
yilindan beri ticari faaliyetini stirdirmektedir.

iliskili Kisiler Arasinda Gergeklestirilen islemlerin Sartlari ve Piyasa Kosullari ile Karsilastirmasi:

Copais Food & Beverage Company S.A.’ya yil icerisinde 26.797.877 TL. tutarinda ihracat satislari yapilmis olup satisi
yapilan salganin %64,77’lik kismi Merko Gida kendi Gretiminden, kalan %35,23’lik kismi da transit ticaret yontemi ile
yurt disindan saglanmustir. Satis yapilan tutar aktif toplaminin %32’si, brit satis toplaminin da %37’si oranindadir.

Genel olarak tim miusterilerimize glinliik piyasa kosullarina gére en iyi fiyattan mal satilmaktadir.

2015 Yili igerisinde Copais Food&Beverage Company S.A ‘ya yapilan satiglar esasinda iliskili olmayan Gglinc kisiler igin
yapilan satiglardan olusmaktadir. Copais Food&Beverage Company S.A araciligi ile satis yapildiginda % 2-3 arasi tenzilat
uygulanip avans alinmaktadir. Avans 6demesi piyasada gerceklestigi taktirde, %4 ile %8 arasinda bir tenzilat
uygulanmaktadir.

Copais Food&Beverage S.A ile gergeklestirilen islemler piyasa kosullarina uygundur.

Satis fiyatlarimizin belirlenmesi sirasindaki temel prensip, satis islemlerinde uygulanan emsallere uygun satis fiyatinin,
sirketin karsilastirilabilir mal veya hizmet alim ya da satiminda bulundugu ve arasinda herhangi bir sekilde iliski
bulunmayan gercek veya tizel kisiler ile yaptig islemlerde uygulayacagi piyasa fiyati ile karsilastirilarak belirlenmesidir.

Sonug:

Sermaye Piyasasi Kurulu’nun 11-17.1 Kurumsal yénetim Tebliginin 10. Maddesine istinaden sirketimizin Copais Food &
Beverage Company S.A. ile yaygin ve sreklilik arz eden mamul satis islemlerinin bir hesap dénemi(2015) igerisindeki
tutarinin, kamuya agiklanacak yillik finansal tablolarda yer alan hasilat tutarina orani %10’dan fazlasina ulasmasi
neticesinde, is bu raporda Copais Food & Beverage Company S.A.ile yapilan islemlerin kosullar, fiyat belirleme yontemi
ve bu yontemin secilmesindeki gerekgeler agiklanarak, islemlerin piyasa kosullari karsisindaki durumu hakkinda bilgi
sunulmustur.
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MERKO GIDA SANAYi VE TICARET ANONIiM SiRKETI
BILGILENDIRME POLITIKASI

Amag

Politikanin ana amaci; Sirketin gegmis performansini ve gelecek beklentilerini, genel kabul gérmiis muhasebe prensipleri ve
Sermaye Piyasasi Mevzuati hiikiimleri cercevesinde, tam, adil, dogru, zamaninda ve anlasilabilir bir sekilde, yerli/yabanci pay
sahipleri, menfaat sahipleri, yatinmcilar ve sermaye piyasasi kurumlari gibi tim “paydaglar” ile esit bir bicimde paylasarak
her zaman aktif ve seffaf bir iletisim saglamaktir.

Yetki ve Sorumluluk

Bilgilendirme politikasinin olusturulmasindan, denetiminden ve giincellenmesinden ydnetim kurulu sorumludur. Bilgilendirme
politikasindaki degisiklik ve giincellemeler Yonetim Kurulu kararina baghdir.

Kamuyu Aydinlatma Araclarn

Sermaye Piyasasi Mevzuati ve TTK hikimleri uyarinca kullanilan kamuyu aydinlatma ydntem ve araglar asadida
belirtilmistir.

a. Kamuyu Aydinlatma Platformu’na (KAP) iletilen 6zel durum agiklamalari,

b. Finansal tablo ve dipnotlari, bagimsiz denetim raporu ve faaliyet raporu, T. Ticaret Sicili Gazetesi ve ginlik gazeteler
vasitasiyla yapilan izahname, sirkiiler, Genel Kurul ¢agrisi, SPK tarafindan onaylanan duyuru metinleri gibi ilan ve duyurular,

c. Telefon, elektronik posta (e-posta), fax ve dider iletisim araclari,
d. Kurumsal web sitesi (www.merko.com.tr)

Ayrica hisse yatinmcilarinin hentiiz kamuya agiklanmamig ve igsel bilgi niteliginde olanlarin disinda kalan bilgi talepleri, diger
hisse yatinmcilarinin haklarini zedelemeyecek ve asimetrik bilgi yaratmayacak sekilde, yatirnmci iliskileri bolimi tarafindan
bir tist makamin onayi alindiktan sonra cevaplanir.

Ozel Durumlarin Kamuya Aciklanmasi,

Sirkete ait stirekli ve igsel bilgileri kapsayan 6zel durum agiklamalari Sermaye Piyasasi Kanunu ve tebli§lerine uygun olarak
kamuyu aydinlatma platformundan bildirilir. Ozel durum agiklamalari zamaninda, tam ve diiriist bir sekilde kamuya agiklanir.
Bu aciklamalar reklam, halkla iligkiler, ortaklik faaliyetlerinin veya sermaye piyasasi aracinin pazarlanmasi amaciyla
kullanilamaz.

Ozel durum acklamalar, BIST ve SPK'nin konuyla ilgili diizenlemeleri cercevesinde elektronik imzayla KAP
sistemine gonderilir ve sirketimizin kurumsal internet sitesinde ayri bir baglik altinda yayinlanir.

icsel Bilginin Kamuya Agiklanmasinin Ertelenmesi

Merko Gida Sanayi ve Ticaret A.S yasal hak ve mesru menfaatlerin zarar gérmesini 6nlemek amaciyla igsel bilgilerin kamuya
aciklanmasini, bunun kamunun yaniltiimasina yol agmamasi ve bu bilgilerin gizli tutulmasini saglayabilecek olmasi kaydiyla,
erteleyebilir. icsel bilgilerin kamuya aciklanmasinin ertelenme sebepleri ortadan kalkar kalkmaz, sézii edilen icsel bilgiler

SPK'nin ilgili diizenlemelerine uygun sekilde ve erteleme kararinin nedenleri de belirtilerek kamuya agiklanir.

Sirket, igsel bilginin kamuya agiklanmasini ertelemeye karar vermesi halinde ertelenen bilgi, ertelemenin ortakligin yasal
haklarini korumasina etkisi, yatinmcilari yaniltma riskini olusturmadigi ve erteleme siirecinde bu bilginin gizliliginin korunmasi
icin ne gibi tedbirler aldigini Yénetim Kurulu kararina veya Yonetim Kurulu tarafindan yetki verilmis ise yetki verilen kisinin
onayina badlar.

icsel Bilginin Kamuya Agiklanmasina Kadar Gizliliginin Saglanmasina Yénelik Tedbirler

icsel bilgiye sahip Merko Gida ve Sanayi Ticaret A.S sirketi calisanlari ile icinde olunan diger taraflar, 6zel durumun
olusumundan agiklamanin yapilacagi ana kadar gegen siire igerisinde icsel bilginin gizli tutulmasindan sorumlu olduklari
hususunda bilgilendirilirler. Gizli tutulan igsel bilgi ile ilgili sdylentiler gikmasi veya bazi detaylar kamuya agiklanirsa,

ertelenen bilginin gizliligi ortadan kalkar ve derhal 6zel durum agiklamasi yapilarak igsel bilgi kamuya agiklanir.


http://www.merko.com.tr/

Basin ve Yayin Organlarinda yer alan haber ve soylentiler:

Merko Gida Sanayi ve Ticaret AS. basin ve yayin organlarinda kendi hakkinda haber ve sdylenti gikmasi durumunda, 6zel

durumlar tebligi haber ve sdylentilerin dogrulanmasi 9. maddesi geregi 6zel durum agiklamasi yapabilir.
Finansal Tablolarin Kamuya Acgiklanmasi

Sirketimizin  Finansal Tablolari Sermaye Piyasasi Kurulu tarafindan belirlenmis hiikim cergevesinde Tirkiye
Muhasebe/Finansal Raporlama Standartlarina gére hazirlanir.

Finansal Tablolar ve dipnotlari kamuya agiklanmadan 6nce SPK diizenlemeleri gergevesinde Denetim Komitesinin uygun
goriis vermesiyle Yonetim Kurulunun onayina sunulur. Daha sonra Sermaye Piyasasi Kurulunun belirledigi stireler igerisinde
kamuyu aydinlatma platformundan duyurulur. Finansal tablolar, kamuyu aydinlatma platformundan duyurulmasinin
ardindan en geg 1 giin igerisinde Sirket web sitesinde yer alan yatirimci iligkileri bélimiine eklenir. Ayrica Finansal tablolara
Bilgi Toplumu Hizmetleri kapsaminda Sirketimiz web sitesinde yer alan Bilgi Toplumu Hizmetleri sekmesinden de ulasilabilir.

Faaliyet Raporu

Sirketimizin Faaliyet Raporlari SPK diizenlemeleri ve Kurumsal Yénetim ilkelerine uygun olarak hazirlanir ve yénetim
kurulunun onayina sunulduktan sonra Sermaye Piyasasi Kurulu'nca belirlenen sireler igerisinde finansal tablolarla birlikte
kamuya agiklanir.

Gelecege yonelik degerlendirmelerin kamuya aciklanmasi
Gelecede yonelik degerlendirmelerin kamuya agiklanmasi zorunlu dedildir.

Gelecege yonelik dederlendirmeler, yonetim kurulu kararina veya yonetim kurulu tarafindan yetki verilmis ise yetki verilen
kisinin yazili onayina bagl olarak kamuya agiklanabilir.

Gelecede yonelik dederlendirmeler sirket yonetimi tarafindan yilda en fazla dort defa kamuya agiklanir. Bu agiklama 6zel
durum aglklamasi seklinde yapilacadi gibi, Sermaye Piyasasi Kurulu'nun finansal tablolara iliskin dlizenlemeleri gergevesinde
ilan edilen faaliyet raporlari veya Kamuyu Aydinlatma Platformun’ da agiklanmasi sartiyla yatirrmailarin bilgilendiriimesine
iliskin sunumlar araciligiyla da yapilabilir. Ancak, gelecege yonelik olarak kamuya agiklanmis dederlendirmelerde 6nemli bir
degisiklik ortaya giktiginda yilda dort defa siniri olmaksizin agiklama yapilabilir. Ayrica gelecede yénelik dederlendirmelere
iliskin olarak yapilacak agiklamalarda, daha 6nce kamuya agiklanan hususlar ile gergeklesmeler arasinda 6nemli élgiide bir
farkliik bulunmasi halinde bu farkliliklarin nedenlerine de yer verilir.

Sirket internet Sitesi ve icerigi

Sirket internet sitesi (www.merko.com.tr) pay sahiplerinin bilgi edinmesi igin gerekli tium bilgileri icerecek sekilde
diizenlenmis olup bu bilgiler periyodik olarak gilincellenir.
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MERKO GIDA SANAYI VE TICARET A.S.
BAGIS VE YARDIM POLITIiKASI

Merko Gida Sanayi ve Ticaret A.S., Sermaye Piyasasi Kanunu ve ilgili mevzuata uygun olarak, Genel Kurul toplantisinda
belirlenen badis ve yardim tutarinin agiimamasi, yapilan badislarin dagitilabilir kar matrahina eklenmesi, yil iginde yapilan
badislarin Genel Kurul'da ortaklarin bilgisine sunulmasi kaydiyla, kendi amag ve konusunu aksatmayacak sekilde her tirli
bagista bulunabilir.

Sermaye Piyasasi mevzuati gergevesinde ortakliklarca yapilan badis ve yardimlarin kamuya agiklanan son bilango aktif
toplaminin en az %1 ve lizerinde olmasi veya %1'in altindaki badis ve yardimlarin toplaminin kamuya agiklanan son bilango
aktif toplaminin en az %1'ine ulagmasi durumunda gerekli 6zel durum agiklamalar yapilir.

Merko Gida Sanayi ve Ticaret A.S., sosyal, kiiltlirel, editim vb. amagh faaliyet gosteren egitim-6gretim kurumlar, vakiflar,
dernekler ile kamu kurum ve kuruluglarina Yonetim’in onaylyla Sermaye Piyasasi Kanunu ve Tirk Ticaret Kanunu'nda
belirtilen esaslar dahilinde bagis ve yardim yapabilir.

Badisin sekli, miktari ve yapilacagi kurum, kurulus veya Sivil Toplum Kurulusunun segiminde Merko Gida Sanayi ve
Ticaret A.S nin kurumsal sosyal sorumluluk faaliyetleri de g6z 6niinde bulundurulur.



